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Umjesto uvoda 
 

Više od decenije, djelovanje UPCG je usmjereno ispunjenju svoje poslovne 
vizije i ostvarenju jedinstvenog cilja - stvaranje adekvatnog biznis ambijenta 
koji će omogućiti razvoj poslovanja preduzeća, održivost javnih finansija, 
očuvanje položaja i standarda zaposlenih, kao i otvaranje novih radnih 
mjesta. Takav pristup biće osnov našeg rada i u narednom periodu.  
 

Vodeći se interesima crnogorske biznis zajednice, UPCG će i tokom 2016. 
godine pomagati kreatorima politika i donosiocima odluka, ali i biti oštar 
kritičar svih anomalija, loših odluka i procesa koji se sprovode na 
nacionalnom i lokalnom nivou, a koji privrednicima - članovima UPCG 
otežavaju ili onemogućavaju da ostvare svoja prava, daju doprinos i ubiraju 
očekivanu dobit, posebno kad isto počiva na osnovama pune primjene 
zakona, rasta konkurenosti i podsticaja ukupnom ekonomskom i društvenom 
napretku Crne Gore. Uz Vašu podršku i pomoć, vjerujemo da ćemo potvrditi 
opravdanost naših očekivanja i uloženih napora.  
 

Došlo je vrijeme da crnogorska privreda konačno pokaže svoj puni potencijal!  
 

UPCG tim 

 
 

 

NASTAVLJEN JAVNI DIJALOG O ELIMINACIJI BIZNIS BARIJERA 

Preduzeća su nosioci razvoja privrede, rasta zaposlenosti i ekonomskog 
napretka Crne Gore i zato im se moraju omogućiti bolji uslovi za brže i 
lakše poslovanje, kao i za ukupnu održivost - jedan je od zaključaka tri 
okrugla stola „Bez barijera. Da posao ne stoji“ čiji su učesnici bili 
privrednici iz sjevernog i južnog regiona. Događaje je organizovala 
UPCG u saradnji sa opštinama Bijelo Polje, Bar i Kotor, u partnerstvu 
sa Ministarstvom finansija i UNDP u Crnoj Gori i uz podršku Britanske 
ambasade u Podgorici - nosiocima kampanje „Bez barijera. Da posao 
ne stoji“. 
 
Kao partner u realizaciji kampanje, UPCG poziva privrednike da pruže 
doprinos unapređenju poslovnog ambijenta tako što će putem 
portala www.bezbarijera.me anonimno prijaviti biznis barijere sa 
kojima se suočavaju u redovnom poslovanju i predložiti rješenja za 
njihovu eliminaciju. Uključite se! više o kampanji  

MISIJA UPCG  

UPCG zastupa interese 

poslodavaca, unapređuje uslove 

poslovanja, promoviše 

preduzetništvo i odgovornu 

poslovnu praksu, u cilju stvaranja 

jake privrede i uspješne Crne 

Gore. 

VIZIJA UPCG  

“Poslovni ambijent u kome će svi 

građani Crne Gore imati 

mogućnost za stalno i stabilno 

zaposlenje.” 

************* 

UPCG – glas biznisa Crne Gore  

www.poslodavci.org 

 

 

 

 
 
Kampanja “Bez barijera. Da posao ne stoji!”  

 

 

 

Obavjestite nas o temama iz našeg Newslettera za koje ste posebno 
zainteresovani. Pišite nam na: office@poslodavci.org  

http://www.poslodavci.org/aktuelnosti/vijesti/na-okruglom-stolu-bez-barijera-da-posao-ne-stoji-privrednici-iz-sjevernog-regiona-ukazali-na-prepreke-sa-kojima-se-suocavaju-u/
http://www.poslodavci.org/aktuelnosti/vijesti/u-nastavku-kampanje-bez-barijera-da-posao-ne-stoji-odrzani-okrugli-stolovi-sa-privrednicima-u-baru-i-kotoru/
http://www.bezbarijera.me/
http://www.poslodavci.org/aktuelnosti/vijesti/pocela-kampanja-bez-barijera-da-posao-ne-stoji/
mailto:office@poslodavci.org


POTPISANA ZAJEDNIČKA IZJAVA O OSUDI DISKRIMINACIJE NA 
RADNOM MJESTU  

U cilju transparentnog pristupa i saradnje svih institucija u državi po 
pitanju poboljšanja, promovisanja i zaštite prava svakog čovjeka, 
socijalni partneri su potpisali Zajedničku izjavu o osudi diskriminacije 
na radnom mjestu po svakom osnovu. 
 
Zajedničku izjavu, u ime Vlade Crne Gore, potpisali su ministarka rada i 
socijalnog staranja Zorica Kovačević, u ime Unije poslodavaca Crne 
Gore predsjednica Svetlana Vuksanović, u ime Saveza sindikata 
generalni sekretar Duško Zarubica, a u ime Unije slobodnih sindikata 
generalni sekretar Srđa Keković.   

PREDSTAVLJENI REZULTATI ISTRAŽIVANJA O BIZNIS AMBIJENTU 

UPCG je predstavila rezultate on-line istraživanja (anketa) o mogućim 
promjenama koje su se desile 2015. godine, u odnosu na 2014. 
godinu.  
 
Istraživanje podržano od strane Međunarodne organizacije rada (ILO), 
sprovedeno je među privrednim subjektima, a bazirano na strateškom 
dokumentu UPCG „5 ubica biznisa“ koji kao ključne biznis barijere u 
Crnoj Gori identifikuje: (1) neadekvatan regulatorni okvir, (2) otežan 
pristup finansijskim sredstvima, (3) veliku zastupljenost sive 
ekonomije, (4) postojanje korupcije u svim oblastima i na svim 
nivoima, (5) nesklad između obrazovnog sistema i stvarnih potreba 
tržišta rada. 
 
Dobijeni rezultati UPCG pokazali su da je 2015. godine došlo do 
izvjesnog poboljšanja u dvije posmatrane oblasti (2, 5), dok je stanje u 
tri preostale (1, 3, 4) lošije od onog u 2014. godini.  
 
Naredne izvještaje o istraživanjima ove vrste UPCG će tokom 2016. 
godine pripremati u kontinuitetu. U interesu upoznavanja ukupne 
crnogorske javnosti sa mogućim promjenama biznis ambijenta, isti će 
biti objavljivani na kvartalnom nivou.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

Potpisivanje Zajedničke inicijative socijalnih partnera 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Prvi rezultati on-line istraživanja UPCG o mogućim 
promjenama biznis ambijenta u Crnoj Gori  

 

 

 

 

Kontaktirajte nas 

UNIJA POSLODAVACA CRNE GORE 

Cetinjski put 36 

81 000 Podgorica, Crna Gora 

T: 020 209 251 

F: 020 209 251 

E: office@poslodavci.org 

W: www.poslodavci.org  

 

 

 

 

 

“Dobijeni pokazatelji koji hrabre odnose se na procjenu privrednih 
subjekata o određenom poboljšanju koje se desilo po pitanju uslova 
kreditiranja i pristupa finansijama, kao i stanja obrazovnog sistema u 
odnosu na potrebe tržišta rada.”  

http://www.poslodavci.org/site/assets/files/2349/zajednicka_izjava_o_osudi_diskriminacije_na_radnom_mjestu_po_svakom_osnovu.pdf
http://www.poslodavci.org/site/assets/files/2349/zajednicka_izjava_o_osudi_diskriminacije_na_radnom_mjestu_po_svakom_osnovu.pdf
http://www.poslodavci.org/forme-i-obrasci/5-ubica-biznisa/
http://www.poslodavci.org/aktivnosti/istrazivanja-i-ankete/ankete/biznis-ambijent-2015
mailto:office@poslodavci.org
http://www.poslodavci.org/


IZABRANO RUKOVODSTVO SOCIJALNOG SAVJETA GLAVNOG GRADA 

Shodno odluci sa sjednice Socijalnog savjeta Glavnog grada, održane u 
februaru 2016. godine, za predsjednika tog tijela izabran je zamjenik 
gradonačelnika Časlav Vešović, dok je po jedan potpredsjednički 
angažman pripao predstavnici UPCG Verici Maraš i predstavniku 
sindikalnih organizacija Slobodanu Savoviću.  
 
Članovi Savjeta su ocijenili da u narednom periodu treba aktivno raditi 
na razvoju i unapređenju socijalnog dijaloga o svim pitanjima koja su 
od značaja za ostvarivanje boljeg ekonomskog i socijalnog položaja 
zaposlenih i poslodavaca, kako bi zajednički dali doprinos 
kvalitetnijem životu građana Podgorice. Prema dogovoru, odluke o 
statutu, poslovniku i programu rada Socijalnog savjeta biće donijete 
na narednoj sjednici. 

INTEZIVIRANA SARADNJA UPCG I PORESKE UPRAVE  

Na sastanku u Poreskoj upravi (PU), predsjednica UPCG Svetlana 
Vuksanović i direktor PU Miomir M. Mugoša najavili su da će u 
narednom periodu ove dvije institucije intenzivno i direktno raditi na 
jačanju uzajamne saradnje. 
 
Uz obnavljanje postojećeg Protokola o saradnji, najavljeno je i 
inteziviranje rada zajedničkog Koordinacionog tijela PU i UPCG. Prema 
postignutom dogovoru, Koordinacioni tim UPCG i PU će organizovati 
seminare i treninge za privrednike s ciljem tumačenja poreskih propisa 
i približavanju poreske legislative različitim segmentima poreskih 
obveznika, kao i vršiti analize i iniciranje izmjena zakonskih propisa u 
interesu usklađivanja istih s najboljom međunarodnom praksom i 
standardima.  

INTEZIVIRANA SARADNJA UPCG I UPRAVE CARINA 

Predsjednica UPCG Svetlana Vuksanović i direktor Uprave carina (UC) 
Vladan Joković održali su sastanak u UPCG, na kojem je dogovoreno 
dodatno inteziviranje saradnje UPCG i UC.  
 
Uz iskazanu spremnost za pružanje podrške unapređenju uslova 
poslovanja, učesnici sastanka istakli su neophodnost daljeg rada na 
promovisanju projekata i aktivnosti kojima se privrednici moraju 
prilagoditi u procesu pristupanja EU, a time i jačati konkurentnost i 
kapacitete svog biznisa. Vodeći se novinama koje iz nadležnosti UC 
očekuju privrednike tokom 2016. godine, dogovorene su zajedničke 
aktivnosti u dijelu kontinuiranog,  pravovremenog informisanja i 
edukacije članova UPCG. Najavljeno je da će u martu biti 
organizovana prezentacija na temu pojednostavljenih carinskih 
postupaka. 
 

 
 

Sjednica Socijalnog savjeta Glavnog grada  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Sastanak predstavnika UPCG i Poreske uprave 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sastanak predstavnika UPCG i Uprave carina 

 
 

 

 

 

 

 

http://www.poslodavci.org/aktuelnosti/vijesti/jacanje-saradnje-izmedju-poreske-uprave-i-unije-poslodavaca/
http://www.poslodavci.org/aktuelnosti/vijesti/sastanak-sa-predstavnicima-uprave-carine/


 
 

ZASTUPANJE INTERESA ČLANSTVA – Predstavnici UPCG participiraju u radu Upravnih odbora Agencije za mirno 
rješavanje radnih sporova, Fonda rada, Fonda zdravstva, Fonda PIO i Zavoda za zapošljavanje. Takođe, interese svog 
članstva UPCG zastupa i kroz prisustvo u brojnim institucijama, tijelima i radnim grupama. 
  

PODRŠKA POSLOVANJU – UPCG na svom sajtu www.poslodavci.org objavljuje sadržaje koji obrađuju aktuelne teme, 
pružaju korisne informacije i obavještenja i podrška su redovnom poslovanju privrednika. Oblasti koje mogu biti od 
posebnog interesa članovima UPCG dostupne su, između ostalog, i u okviru sledećih rubrika (direktni linkovi):  
- Regulativa     - Članstvo     - Poreska praksa    - Publikacije 
 

PROMOCIJA – Od početka 2015. godine, na prvom programu Televizije Crne Gore (RTCG) prikazuje se serijal TV 
emisija pod nazivom „Biznis info“, realizovan u saradnji UPCG i RTCG. „Biznis info“ SE emituje jednom nedjeljno 
(srijeda), pred početak centralne informativne emisije (Dnevnik 2), a traje 5 minuta. Cilj ovog vida saradnje UPCG sa 
RTCG je dodatna promocija potencijala, značaja i uloge preduzetništva u Crnoj Gori, te pružanje doprinosa 
procesima stvaranja pozitivnog poslovnog ambijenta koji će omogućiti uslove za održivost i razvoj biznisa, otvaranje 
novih radnih mjesta i dalji razvoj crnogorske ekonomije.  
 

            

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

UPCG je osnovana uz podršku 
 

 

UPCG je član 
 

       

PRIZNANJA: 
 

 UPCG – laureat velikog priznanja "Stvaratelji za stoljeća" za doprinos 
razvoju preduzetništva u Jugoistočnoj Evropi za 2014. godinu (mart 
2015, Dubrovnik) 

 

 UPCG – Ambasador “Povelje za razvoj  preduzetništva” za područje 
Crne Gore (imenovana u avgustu 2015. god, od strane Međunarodnog 
ekonomskog foruma “Perspektive” – organizatora Regionalnog samita 
preduzetnika Srednje i Jugoistočne evrope “300 najboljih”) 

Osnovne vrijednosti rada UPCG: Nezavisnost;   Transparentnost;   Ravnopravan tretman 

članova;  Društvena odgovornost;   Etičko, profesionalno i legalno poslovanje. 

http://www.poslodavci.org/aktivnosti/socijalni-dijalog/
http://www.poslodavci.org/
http://www.poslodavci.org/biblioteka/regulativa/
http://www.poslodavci.org/clanstvo/
http://www.poslodavci.org/biblioteka/poreska-praksa/
http://www.poslodavci.org/biblioteka/publikacije/


 

 

UNIJA POSLODAVACA CRNE GORE 
 

Cetinjski put 36 
81 000 Podgorica,  
Crna Gora 
T: 020 209 251 
F: 020 209 251 
E: office@poslodavci.org 
 www.poslodavci.org  
 

 

 

 
VIZIJA UPCG: 

 

“Poslovni ambijent u kome će svi građani Crne Gore imati mogućnost za stalno i stabilno zaposlenje.” 
 

 

mailto:office@poslodavci.org
http://www.poslodavci.org/

